
 

 

 פנימי/חיצוני 
 256/2026מכרז כ"א מס' 

 ה .למועצה אזורית עמק המעיינות דרוש
 ת.סביבתי .יתפקח

 
  :תיאור התפקיד

פיקוח ואכיפה בנושאי איכות הסביבה, חוקי עזר, ווטרינריה בתחום שיפוט הרשות המקומית, בהתאם לחוק הרשויות 
 המקומיות אכיפה סביבתיות.   

 
 :תחומי אחריות

 :שוטף בשטח וביצוע חקירות ביצוע מדיניות האכיפה של הרשות המקומית לרבות פיקוח  .1
 מחזור,   ,פיקוח ואכיפת חוקים ותקנות בנושאי איכות הסביבה בתחומים של: השלכת פסולת לסוגיה 1.1

 .מניעת רעש, גניבת חול, כריתת עצים ועוד 
הגורמים   איתורביצוע סיורים במרחב שבאחריות הפקח, לשם איתור מפגעים ומטרדים סביבתיים ו 1.2

 .הרלוונטיים למפגעים אלה
 .תיעוד עבירות איכות הסביבה בתחומי הרשות לרבות כתיבת דוחות מפורטים  1.3
 .הזנת נתונים אודות עבירות איכות הסביבה ודוחות למערכת ממוחשבת והגשתם לממונה 1.4
 .מתן מענה לפניות ציבור המתקבלות ברשות בהיבט האכיפה 1.5
 .מתן דו"חות קנס 1.6
שעשויות להיות   איתור עבירות בניגוד לחוקי איכות הסביבה, וחקירת כל אדם הקשור לעבירה כאמור, או 1.7

 .לו ידיעות הנוגעות לעבירה כאמור
חשודים ועדים,  איסוף חומר ראיות כדין ובניית תיקי חקירה לצורך הגשת כתבי אישום ובכלל זה: חקירת  1.8

העברתן לגורמים  ע העבירה, לצורך עיכוב חשודים, חיפוש ותפיסת ראיות וכלים ששימשו לביצו
 . המוסמכים לשקול הגשת כתבי אישום 

 .שותפות בכוננות עם שאר חברי צוות הפיקוח ברשות  1.9
 : וגורמים נוספים, ומתן עדות בבתי המשפט של הרשות המקומית תיאום עבודה עם התביעה  .2

 של הרשות המקומית. תיאום שוטף והנחיה מאת התביעה  2.1
 . מתן עדות בדיונים בבתי המשפט 2.2
 . תיאום ושיתוף פעולה עם אנשי מקצוע במשרדי ממשלה, משטרה, תאגידי מים וביוב וברשות המקומית  2.3

 : תיאום עם גופי פיקוח נוספים וביצוע מבצעי אכיפה .3
 תיאום שוטף עם גופי פיקוח נוספים )כגון: משטרה ירוקה, פקחי רט"ג, פקחי סיירת ירוקה ושטחים  3.1
 . , פקחי ניטור נחלים ורעלים של משרד הבריאות וכו'(פתוחים       
 . וביצוע מבצעי אכיפה מיוחדים עם כל הגורמים הנ"לתיאום  3.2

מעבר למטלות השוטפות, בהתאם לצרכים   מנהל יחידת הפיקוחע"י  ו יצוע כל מטלה המנותבת לב .4
 יחידת הפיקוח.המשתנים של 

 
 מנהל יחידת הפיקוח.כפיפות: 

 דרישות התפקיד:
 שנות לימוד לפחות.   12 תעודת  בעל :השכלה  ▪
: הפקח יחויב לסיים בהצלחה הכשרה מתאימה בתחום הסמכויות שיהיו נתונות לו קורסים והכשרות מקצועיות  ▪

סמכויות פקחים, אכיפה וטרינרית ורישוי עסקים(, כפי  -בהתאם לחוק הרשויות המקומיות )אכיפה סביבתית 
ים, ולפי החיקוק שעל ביצועו הוא יפקח, כפי שהורה השר בהסכמת  שהורה השר בהסכמת השר לביטחון פנ

 השר הממונה על אותו חיקוק.
 .Office: שליטה מלאה ביישומי יישומי מחשב ▪
 עברית ברמה גבוהה. : שפות ▪

 



 

 

 : תנאים נוספים למינוי
 בעל כשירות רפואית מתאימה, וכושר גופני מתאים לתפקיד אכיפה.  ▪
חודשים מפניית הרשות המקומית כי אינה מתנגדת להסמכתו  3רישום פלילי: משטרת ישראל הודיעה בתוך  ▪

 מטעמים של בטחון הציבור, לרבות בשל עברו הפלילי. 
 רישיון נהיגה בתוקף.  ▪

 
 :לתפקיד םמאפייני עשיה ייחודי

 אמינות ויושרה.  ▪
 . יכולת עבודה בצוות ואל מול גורמים שונים  ▪
 נאי לחץ, ועומס.יכולת עבודה בת ▪
 ערנות, ודריכות.  ▪
 יחסי אנוש טובים.  ▪
 . ת ייצוגיו ▪
 סמכותיות.  ▪
 סדר וארגון.  ▪
 אסרטיביות ויכולת אכיפה. ▪
   .בכתב ובע"פ גבוההיכולת התבטאות  ▪
 יכולת תיאום ופיקוח.  ▪
 )אחה"צ/ לילות/ סופי שבוע / חגי ישראל(.  נכונות לעבודה מאומצת, ובשעות לא שגרתיות  ▪

 
 :יש לצרף את המסמכים הבאים

יש לציין את שם המכרז/משרה על גבי טופס הגשת , מסמכים המעידים על השכלה וניסיון בעבודה קורות חיים,  ▪
 . המועמדות 

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון בעבודה/רישיונות   ▪
יום האחרון להגשת המועמדות כפי שמפורסם מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ב

 .בפרטי המכרז/ משרה
 ., המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד 1988הזדמנויות בעבודה התשמ"ח  שוויוןעל פי הוראות חוק  ▪
  1998לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  9ו  3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  ▪

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר 
בהתאם לתקנות, הודעה בדבר זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל  .מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות 

 התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי קבלה לעבודה. 
אם שני המועמדים בני שני המינים   1951ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א 6לפי סעיף  תינתן העדפה לנשים  ▪

הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה 
 .2008לנשים, התשס"ח 

תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של   ▪
 .מועמדים אחרים 

 ן. במועצה אינו זכאי לגשת למכרז פנימי ומועמדותו לא תיבחחודשי עבודה  24ובד מועצה שטרם מלאו לו ע ▪

 
 

 משרה   100%המשרה המוצעת היא בהיקף של 
 די ימיתאריך התחלת עבודה: 

   5-8מתח הדרגות  מנהלי העסקה בדירוג
 16:00בשעה  29 9.2026.עד ליום כאן לבציון שם המשרה נא לשלוח קו"ח ותעודות 
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